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2. Ciele SKD:

- poskytnut detom priestor pre oddych, relaxaciu a rekreéciu

- vytvarat podmienky, aby sa deti mohli kvalitne pripravit na vyucovanie
- umoznit detom, aby sa prejavovali ako slobodnd a zodpovedna osobnost
- viest deti k osvojeniu zasad slusného spravania

- podporovat deti k vytvaraniu priatelskych vztahov s rovesnikmi

- poznavat individudlne schopnosti dietata

- pomahat detom realizovat sa v ¢innostiach, ktoré ich zaujimaju

- ucit deti aktivne oddychovat

- podporovat tvorivost deti

- uskutocnovat celoklubové podujatia

- Sportovymi ¢innostami napomahat zdravému vyvinu deti

- rozvijat u deti Citatel'skd a finanénd gramotnost

- vo vychove a vzdelavani uplatriovat prvky tvorivo-humanitnej vychovy

3. Hlavné ulohy v SKD:

V nasom SKD obohacujeme vychovu avzdeldvanie o regiondlne
prvky, o objavovanie a skimanie pamatihodnosti, fléry a fauny v regione.

Vychovny program nasho SKD vychddza zo vieobecnych cielov a principov vychovy
a vzdeldvania (zakon 245/2008), zkluéovych kompetencii Ziaka zakladnej skoly
a z vlastnej koncepcie.

Vo vychove avzdeldvani kladieme déraz na celkovy rozvoj osobnosti dietata,
permanentnd humanizaciu vychovy, na rozvoj klucovych kompetencii vedomosti,
zrucnosti, schopnosti a postojov deti ziskanych na vzdelavani v zakladnej Skole.

Rozvijanie citov a emdcii, motivacie, socializacie a komunikacie, na sebakontrolu
a sebariadenie, tiez rozvijanie mravnych hodnét a tvorivosti.

Preferujeme rozvoj samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie a za svoje
konanie, aktivne vyuzivanie volného ¢asu a zmysluplny rozvoj osobnosti.

Vychovno-vzdeldvacia Cinnost je realizovand motiva¢nymi, aktivizaénymi a inovaénymi
metddami prace.

Rezim dfia v SKD zohladfiuje striedanie &innosti, pricom re$pektuje najma potrebu deti
na oddych, relaxaciu, rekreaciu, osobnostny rozvoj, uspokojovanie zaujmov a vytvaranie
vhodnych podmienok na pripravu na vyucéovanie.

Rezim dfia SKD umoZfiuje organizaciou &innosti v priebehu dfia prispdsobovat sa
potrebam a aktudlnej situdcii, reaguje aj na neplanované situacie. Pomer riadenych
a spontannych cinnosti je vyvazeny. Dlzka a sp6sob odpocinku zavisi od potreby deti.



Kvalitu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti chceme dalej zvySovat:
a) ZlepSenim materidlnych a priestorovych podmienok na realizovanie Specifickej
zaujmovej ¢innosti
b) Systematickym dalsSim vzdeldvanim a sebavzdeldavanim vychovavateliek a tiez
orientovanim dalSieho vzdeldvanie vychovavatelov na problematiku ochrany

detskych a [ludskych prav a predchddzania vsSetkych foriem diskrimindcie
a intolerancie.

4. Stratégie vychovno-vzdelavacej Cinnosti

Nase pedagogické stratégie smeruju krozvijaniu klfuc¢ovych kompetencii,
pripadne k utvdraniu novych kompetencii dietata.

Preferujeme individualny pristup, uplatiiovanie zazitkovych aktivizujucich metod
a foriem prace, aplikovanie humanistickej vychovy (partnersky vztah ku dietatu,
humanistické hodnotenie dietata), vyuzivanie modernych IKT, uzku spolupracu
s rodinou dietata, spolupracu s vyucujucimi, kontinudlne dalsSie vzdeldvanie
vychovavatelov. Pri rozvijani kli¢ovych kompetencii uplatiiujeme tieto pedagogické
stratégie:

Klacové Stratégie vychovno-vzdelavacej Cinnosti
kompetencie

dietata
Kompetencie
udit sa uéit

- povzbudzujeme zvedavost azdujem deti o nové
informacie

- brainstormingom umozZniujeme detom vyjadrit sa
arealizovat ich vlastné a vhodné napady

- prostrednictvom hier adramatizdcie vedieme deti
k sebahodnoteniu

- motivujeme deti k Gcasti na vedomostnych sutaziach

- humanistickym hodnotenim vytvarame podmienky
preto, aby deti mohli zaZivat Uspech

- didaktickymi hrami motivujeme deti rieSit nové,
nezname ulohy a situdcie

- podporujeme projektové ucenie

Komunikacné

. - povzbudzujme deti ku vhodnej komunikacii so
kompetencie

spoluZiakmi, vychovavatelmi ainymi fudmi vSKD aj
mimo SKD
- individudlnym  pristupom podporujeme deti pri
primeranom vyuzivani vSetkych dostupnych foriem
komunikacie
- vysvetlujeme detom vyznam otvorenej kultldrnej
komunikacie (asertivita )
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-vdiskusii a v rozhovore vytvarame podmienky pre
prezentdciu a obhajobu osobnych nazorov

- povzbudzujeme kritické myslenie deti

- subsidiaritou pomdahame detom samostatne riesit
jednoduché konflikty

- zdazitkovou vychovou trénujeme deti trpezlivo a aktivne
pocuvat, prijimat a davat spatnu vazbu

- povzbudzujeme priatelské vztahy v oddeleni aj medzi
oddeleniami v SKD

Pracovné
kompetencie

- motivujeme deti k samostatnosti azodpovednosti za
pripravu na vyucovanie

- humanistickym hodnotenim pomahame detom uvedomit si
svoje dalSie rozvojové moznosti

- realizujeme pracovné cinnosti, v ktorych si deti mozu osvojit
alebo rozvinut jednoduché manuadlne zru¢nosti potrebné pre
prakticky Zivot

- ponukame detom rdéznorodé a zaujimavé hry a vychovno-
vzdeldvacie ¢innosti a zaujmové Cinnosti

- vysvetlujeme detom zaklady pouZivania IKT

Socialne
kompetencie

- individudlnym pristupom vedieme deti k reSpektovaniu
Skolského poriadku

- v hrach vytvarame situacie, v ktorych sa deti u¢ia pomahat si
navzajom

- dramatizaciou a hrami vytvarame situacie, v ktorych si deti
rozvijaju zdklady emocionalnej inteligencie: (sebavedomie,
sebariadenie, sebamotivacia )

- povzbudzujeme deti k efektivnej spolupraci v oddeleni aj
v SKD

- vysvetlujeme detom znaky Sikanovania, zneuZivania, tyrania
a sposoby branit sa proti nemu

- individudlnym pristupom podporujeme autonémiu kazdého
dietata v skupine a u¢ime deti reSpektovat ulohy skupiny

- v hrach uéime deti zakladom empatie

- vspoloénych podujatiach, sutaziach, hrach vytvarame
situacie , ktoré dieta ucia tvorit kvalitné medziludské vztahy
(spoloc¢né rieSenie problémov)

- trénujeme deti vypocut si odlisné nazory

- povzbudzujeme deti zdravo Zit
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- prikladmi, besedou s rodi¢mi a rozhovorom ucime deti vazit
si pracu inych

Obcianske
kompetencie

- Citanim pribehu, sledovanim filmu, diskusiou pomahame
detom orientovat sa vzakladnych humanistickych
hodnotach (pravda, zodpovednost, tolerancia, spolupraca)

- povzbudzujme deti k participacii na vytvarani spolo¢nych
pravidiel v oddeleni a na Zivote v oddeleni a v SKD

-v hridch a vysvetlovanim uc¢ime dieta poznat a domahat sa
svojich prav kultdrnou formou

- rozhovorom, diskusiou, vychadzkami, exkurziami vedieme
deti kprirodzenej hrdosti na kultirne a historické
pamiatky, zvyky a tradicie

- vysvetlujeme detom vyznam spoluZitia s inymi kultdrami

- v hrach vytvarame také situacie, ktoré detom umoznia ucit
sa reSpektovat nazory ostatnych fudi

- vysvetlovanim, besedou s odbornikom,  spolo¢nym
projektom vedieme deti k Setreniu energiami, potravinami,
k triedeniu odpadu a ochrane Zivotného prostredia

Kultarne
kompetencie

- povzbudzujeme a motivujme deti k prezentdcii kultdrnych
prejavov v styku s ostatnymi lud'mi

- vysvetlujeme detom zakladné zasady spolocenskej etikety,
aktivizujeme a trénujeme ich k aplikacii v ich kazdodennom
Zivote, vysvetlujeme detom rozdiel medzi vulgdrnym
a kultdrnym spravanim sa

- vychadzkami, kreslenim, malovanim, diskusiou
povzbudzujeme deti hladat krasu v beznych kazdodennych
veciach okolo neho

- ukazkami, ¢itanim, sledovanim videa, diskusiou poskytujeme
detom informdacie o inych kultdrach a kulturnych tradiciach
a ndboZenstvach,; vedieme deti k ndbozenskej tolerancii

- motivujeme a povzbudzujeme deti k spolupraci na
pripravovani kultirneho podujatia v skupine, v SKD

- motivujeme deti k aktivnemu vytvdraniu kulturneho
prostredia

- realizujeme tvorivé dielne, v ktorych deti mézu prezentovat
origindlne napady navrhy a postupy

Dosahovanie stanovenych cielov budeme zabezpecovat individudlnym pristupom
k dietatu, preferovanim zaZitkovych metdd aforiem prace a aplikovanim
humanistickej vychovy, pozitivnou klimou a atmosférou v SKD, partnerskymi vztahmi

6



s detmi, pozitivnym hodnotenim deti, pritaZlivou vychovno-vzdeldvacou ¢innostou,
kvalitnou spolupracou s rodi¢mi a vyucujucimi deti, otvorenou komunikaciou a dal$im
vzdeldvanim a sebavzdeldvanim vychovavateliek.

5. Kl'icové kompetencie diet’at’a SKD

Kompetencie: predstavuju idedlny planovany cielovy vystup dosahovany
systematickym a postupnym vychovno-vzdeldvacim procesom pocas pobytu deti
v SKD.

Vychovou a vzdeldvanim mimo vyucovania v nadvaznosti na vychovno-vzdelavaciu
¢innost Skoly primarneho vzdeldvania umozZnujeme individudlny rozvoj osobnosti
dietata, jeho vedomosti, zaujmov, zdakladov spésobilosti, zrucnosti, postojov
a hodnoét. Podporujeme vytvaranie vztahu k celoZivotnému vzdeldvaniu
a k aktivnemu trdveniu volného casu. Posiliujeme jeho Uctu k rodi¢om. U¢ime ho
Ucte kludskym pravam a zakladnym sloboddm, k porozumeniu a znasanlivosti,
tolerancii, kulturnym a ndrodnym hodnotam a tradicidm statu.

Kli¢ové kompetencie sa v procese vychovno-vzdeldvacej cinnosti rozvijaju
a navzajom prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich
rozvija UcCastou na zaujmovej Cinnosti a Uéastou na vychovno-vzdelavacich
aktivitach. Klu¢ové kompetencie dietata su vysledkom obsahu vychovno-vzdeldvace;j
¢innosti a celkového vychovno-vzdeldvacieho procesu v SKD.

Kli¢ové kompetencie chapeme ako idedlny planovany cielovy vystup dosahovany
systematickym a postupnym vychovno-vzdeldvacim procesom pocas pobytu dietata
v SKD.

Dieta SKD ma osvojené tieto klti¢ové kompetencie na urovni zodpovedajlce jeho
individudlnym osobnostnym moznostiam a dizke pobytu v SKD:
1. U¢it sa udit:

- rieSenie novych nezndmych uloh a situacii

- Cerpat informacie z encyklopédii /zaujem o nové informacie/

- naudit sa pracovat s PC a internetom

- usporaduvat a zUcastriovat sa vedomostnych sutazi

2. Komunikacné:
- naudit sa vyjadrovat a obhajovat svoje nazory a myslienky
- naudit sa pocuvat inych
- prijimat spatnu vazbu

3. Socialne:
- zvladanie stresovych situdcii
- vlastné postupy pri rieseni konfliktov
- pomenovat svoje potreby, city a pocity
7



- presadzovanie prava svojej osobnosti

- reSpektovanie skupiny, spoluprdca v skupine

- potreby Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
- poskytovanie pomoci

4. Pracovné:
- samostatnost pri vypracovani domacich uloh
- prijimat nové informacie a poznatky
- kultivovat svoju vytrvalost
- plnenie svojich povinnosti, dokoncenie prace
- samoobsluzné ¢innosti
- jednoduché manudlne zruc¢nosti / ovladanie a rozvijanie /

5. Obcianske:
- zodpovednost za svoje spravanie
- Ucta k rodicom a starSim
- reSpektovanie potrieb a prav inych

6. Kulturne:
- poznavanie kulturnych pamatihodnosti okolia a regiénu
- podielat sa na kultdrnych podujatiach
- ovladanie zakladov kulturneho spravania
- kultivovanie svojho talentu

6. Formy vychovy a vzdelavania

Dochadzka dietata do SKD je pravidelnd alebo nepravidelnd, pocas plnenia
povinnej Skolskej dochadzky v primarnom vzdelavani zakladnej Skoly.

Vychovu mimo vyucéovania v SKD uskutoéiujeme poldennou formou tyZdenného,
zvyCajne Stvorro¢ného vychovno-vzdeldvacieho pbsobenia v ¢ase po pobyte dietata
na vzdeldvani v $kole v oddeleni SKD, v ktorom je najviac 25 deti.

Vychovu mimo vyucovania realizujeme pravidelnymi, priebeznymi a prilezitostnymi
¢innostami v oddeleni, alebo v ramci SKD:
- v priprave na vyucovanie a vzdelavacej Cinnosti
- oddychovej, relaxacnej a rekreacnej ¢innosti
- vychovno-vzdeldvacej ¢innosti podla vychovného programu

Vychovavatelky uplatiuju predovSetkym zazitkové, aktivizujiuce a motivacné
metddy a formy prace, spolupracuji srodinou dietata as pedagogickymi
zamestnancami Skoly. Vo vychovno-vzdelavacej cinnosti preferuju tvorivost,
oddychové, rekreacné, zaujmové ¢innosti a zazitkové vzdeldvanie.

Zakladnou organiza¢nou formou vychovy a vzdeldvania v SKD je individudlna a skupinova
vychovno-vzdeldvacia aktivita v oddeleni SKD.
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7. Tematické oblasti vychovy:

Vychova a vzdeldvanie mimo vyucovania sa v SKD realizuje v tychto oblastiach:

- vzdeldvacia

- spolocensko-vedna

- pracovno-technicka /Pracovné vyucovanie — PVC/

- prirodovedno-environmentalna /Prvouka - PVO, Prirodoveda - PDA,
Vlastiveda — VLA/

- esteticko-vychovna /Vytvarna vychova — VYV, Hudobna vychova — HUV,
Tvoriva dramatika — TDA/

- telovychovna, zdravotna a Sportovo-turisticka /telesna a Sportova vychova -
TSV/

Pri uskuto¢novani vychovno-vzdeldvacej cinnosti v Skolskom klube sa dodrziava
pravidelné striedanie oddychovej, zaujmovej aktivity dietata s aktivitou sdvisiacou
s pripravou na vyucovanie.

Oddychova arekreaéna cinnost: Zabezpedit Ziakom potrebny odpocinok
a relax v poobednajsom case. Rozvijat a posilfiovat u Ziakov Citatelskd a informacnu
gramotnost, dopriat im potrebny odpocinok s vyuZitim dostupnych prvkov realizacie,
premietanie diafilmov, pocuvanie magnetofénovych nahravok, relaxacnej hudby
a rozpravok, praca s detskym casopisom, dopriat detom dostatocny pobyt vonku.

Zaujmova cinnost: Prihliadat na uspokojenie potrieb a zdujmov Ziakov, rozvijat
a kultivovat orientaciu Ziakov v zaujmovych ¢innostiach.

Vzdeldvacia oblast: Ziskat vztah k celoZivotnému vzdelavaniu, ziskavat nové poznatky
a informacie z réznych zdrojov. Rozvijat efektivne spbsoby ucenia sa, rozvijat autondémnost
v priprave na vyucovanie.

Pracovno-technicka: Podporovat arozvijat detskd tvorivost a zru&nost
zhotovovanim roznych vyrobkov z prirodného materidlu alesnych plodov, zber
odpadovych surovin ajeho separovanie, brigady a pomoc pri skraslovani okolia
arealu Skoly. Montaine a demontazine prace so stavebnicami, udrzba a Uprava
hraciek. Rozvijat zaklady manudlnych a technickych zruénosti.

Spolocensko-vedna: Vytvara a zéroven formuje u deti kladny vztah k spolo¢nosti,
k préci, ku kolektivu, rozvija kladné charakterové vlastnosti. Zapdjat deti do verejného
diania vobci, kultirne vystipenia na réznych podujatiach v spolupraci so ZS,
organizovat besedy, vymedzit priestor a volnost pre tvorivost.

Prirodovedno-environmentalna: Formovat kladny vztah k praci a Zivotnému
prostrediu, zbieranie a poznavanie lesnych plodov, spolupraca s pracovnikmi Lesnej
spravy v Betliari, organizovat vychadzky do prirody zamerané na pozorovanie prirody
a zaroven na spoznavanie okolitej prirody a jej kras, ktoré ndam ponuka nas region.
Monitorovanie chranenych Zivocichov. Pochopit zakladny princip Zivotného
prostredia.



Esteticko-vychovna: Rozvijat zéklady vztahu kumeniu, posiliovat Gctu ku
kultirnym hodnotam v blizkom okoli, rozvijat talent a Specifické schopnosti. Podielat
sa na priprave kultirnych podujati, objavovat krasu v beinom Zivote. Vytvarat
pozitivny vztah k jednoduchej estetickej Uprave prostredia.

Telovychovnd, Sportovo-turistickd a zdravotna: Zzapijat sa do réznych
Sportovych akcii, pobyt v prirode, organizovat branno-turistické vychadzky, tematické
vychadzky podla roénych obdobi. Uspe$ne reprezentovat $kolu na $portovych
sutaziach. Kultivovat zakladné hygienické ndavyky, pochopit Skodlivost fajcenia,
alkoholu a drog.

Priprava na vyucovanie: Je organizovanou suéastou u&enia sa Ziaka vobec. Je
zamerana na precvi¢ovanie, opakovanie a tym aj uplatiiovanie ndvykov, jednak na
pripravu pisomnych uloh prostrednictvom didaktickych hier. V tejto oblasti je
potrebné Gcdinne spolupracovat s vyucujucimi v 1. - 4.ro€., rozvijat komunikativnhu
Uroven deti. VyuZivat nové formy a metddy vo vychovnej praci s cieflom zvySovania
vedomostnej Urovni deti a zaujmu o ucenie. ZvySenu pozornost venovat detom so
slabSim prospechom, predovsetkym pri pisomnom vypracovani domdcich uloh, dbat
na grafickd Upravu, overovanie a osvojovanie vedomosti a poznatkov.

8. Vychovny plan SKD:

Vychovny plan stanovuje skladbu vychovno-vzdeldvacej ¢&innosti  (VVC)
v jednotlivych oddeleniach na obdobie $kolského roka. Uréuje minimalny pocet VVC
jednotlivych oblastiach vychovy, ktoré vychovavatelky zrealizuju v Skolskom roku.
S prihliadnutim na zaujmy a potreby deti mdze byt pocet hodin VVC aj vy$si. V ramci
planu je potrebné respektovat a dodrziavat principy vychovy:

a) cielavedomosti

b)  spatnej vazby

c) individudlnej zvlastnosti
d) dobrovolnosti

e) primeranosti veku

Tematické oblasti vychovy:

Pocet vychovno-vzdelavacej
¢innosti/aktivit

Nizov tematickych oblasti v jednotlivych oddeleniach SKD:

vychovy: I. oddelenie Il. oddelenie
Vzdeldvacia oblast 165 165
Spoloéensko-vedna oblast 28 28
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Pracovno-technicka oblast 28 28

Esteticko-vychovna oblast 28 28

Telovychovn3, zdravotna 28 28
a $portova oblast

Prirodovedno-environmentdalna 28 28
oblast

9. Vychovné standardy:

Nadvazuju na vzdeldvacie Standardy v Skole. Urc€uje sa v nich stubor poZiadaviek na
vedomosti, zrucnosti aschopnosti, ktoré maju deti ziskat, aby si mohli rozvijat
poznatky ziskané v Skole. Vychovné Standardy sa delia na:

a)  vykonové Standardy, ktoré stanovuju kritérid Urovne zvladnutia obsahovych
$tandardov. Su to cielové vystupy, ktoré mé dieta dosiahnut na konci pobytu v SKD,
primerane svojim moznostiam a dizke jeho pobytu v SKD.

b) obsahové sStandardy, ktoré urcuju vedomost, zru¢nost alebo schopnost,
ktord ma dieta ovladat a ktord ma vediet aj prakticky pouzivat.

Vzdelavacia oblast

Obsahovy standard Vykonovy standard

Gramatické a matematické cvicenia | Samostatne pisat a riesit tlohy

Techniky ucenia, Citanie
s porozumenim, rozvoj vedomosti, Poznavat a osvojovat si efektivne spdsoby
reprodukcie textu, ako sa spravne ucenia sa

ucit, samostatnost pri uceni

Byt otvoreny ziskavat a prijimat nové
poznatky a informacie

Praca s informacnymi zdrojmi,
pouzivanie internetu a PC pri praci,
sebavzdeldvanie

Naudit sa uplatriovat a rozvijat ziskané
Rozvijanie slovnej zasoby, didaktické sktsenosti, poznatky a vedomosti
hry, doplfiovacky, rébusy, tajnicky

Rozvijat efektivne spésoby ucenia
sa, rozvijat manudlne a technické
zruénosti

Rozvijat svoje zru¢nosti a poznatky

Posedenie pri knihe Vytvorit si kladny vztah k literatire a kniham
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Spoloéensko-vedna oblast

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

DodrZiavanie vychovného poriadku
SKD, spolupraca, zodpovednost,
vytvaranie pozitivnej a prijemnej
klimy v Skolskom klube

Spolurozhodovat a prispésobovat sa
spolunazivaniu v skupine

Respektovat Ziakov z réznych
spolocenskych vrstiev, Ziakov so
zdravotnym postihnutim, prava
dietata, Sikanovanie, diskrimindacia

Prejav ohladuplnosti, dodrzZiavanie ludskych
prav

Slovensko — moja vlast

Hrdost k narodnym hodnotam

Vaizit si svojich rodicov, starsich ludi,
naucit sa tolerancii

Prejavovat uctu k rodi¢om a starsim

Zaujem o verejné dianie v obci,
vystUpenia na réznych
spolocenskych podujatiach

Aktivne sa podielat a zapajat do kultirneho
Zivota v obci

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajovat svoje nazory

Vulgarizmy, slang, gestd

Rozlisovat kultirne a nekultdrne prejavy

Praca s pocitadom, praca
s internetom, s textom a grafikou

VyuZivanie vsetkych dostupnych foriem
komunikacie

Pracovno — technicka oblast

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Dodrziavanie Skolského
a vychovného poriadku v SKD,
dodrziavanie bezpecénosti pri praci

Praca v skupine

Sebaobsluzné Cinnosti, poriadok na
stole, v oddeleni, v Satni

Kultivovat zdkladné sebaobsluzné
a hygienické navyky

Praca s roznym materialom, rozvoj
jemnej motoriky, manipulacné
zrucnosti

Rozvoj manuadlnych a technickych zruénosti

Ziskavat zakladné zruénosti v tvorbe

Sarkan, kalendar, $tyri roéné obdobia
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jednoduchych projektov

Zbieranie a separovanie odpadovych

surovin

Pocit zodpovednosti za Cistotu Zivotného
prostredia

MontdZne a demontazne prace,
udrzba a Uprava hraciek

Rozvoj zru¢nosti a myslenia u deti pre
prakticky Zivot

Prirodovedno-environmentdlna oblast

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a fléry
v okoli obce, skoly, pozorovanie
zmien v prirode, Setrenie vodou,
energiou

Poznat zakladné principy ochrany Zivotného
prostredia

Starostlivost o kvety, Cistenie
prirody a okolia Skoly, Cistenie
studnicky

Uplatniovat zrucnosti pri jednoduchej
¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného
prostredia

Monitorovanie chranenych
ZivoCichov

Naudit sa chranit prirodu a Zivocichy

Esteticko-vychovna oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Kultdrne pamiatky v obci, fudové
tradicie a zvyky, obecné noviny,
histéria obce a jej dnesok

Ucta ku kultdrnym hodnotam

Zaujmova c¢innost, priprava
kultarnych programov, hudba,
vytvarné umenie a tanec

Tvoriva ¢innost, prejavovat pozitivny vztah
k umeniu

Uprava a estetizacia prostredia SKD,
Uprava zovnajsku

Pozitivny vztah k estetike a Gprave
prostredia a svojej osoby

Tematické vychadzky, pocuvanie
audio nahravok, rozpravka,
dramaticka vychova

Objavovat a vnimat krasu v beZznom Zivote

Telovychovnd, zdravotna a $portova oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard
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Umyvanie ruk, starostlivost o svoj
odev a zovnajsok, vetranie,
telovychovné chvilky

Ovladat zakladné hygienické navyky

Prechdadzky, pobyt na ¢erstvom
vzduchu, cviéenie v telocvicni,
kolektivne loptové hry, pohybové
hry, zimné Sporty / sdnkovanie,
koréulovanie/

Relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom

OtuzZovanie, relaxacné cvicenia

Pravidelny pohyb a cviéenia

Zodpovednost za svoje zdravie,
priciny zdravia,

Prevencia proti chorobam

Zdrava strava, stravovacie navyky

Zdravy Zivotny Styl

Zaujmova cinnost, Sportové sutaze
talentu

Rozvoj pohybovych schopnosti, Sportového

10. Vychovné osnovy:

Nadvazuju na vychovné Standardy. Vychovavatelia maju povinnost plnit stanovené
vychovno-vzdeldvacie ciele pocas Skolského roka prostrednictvom daného obsahu,
pricom maju absolutnu autonémiu vo volbe metdd a foriem prace. Uvedené metddy

a formy maju odporucaci charakter.

Vzdeldvacia oblast vychovy

Vychovno- i . .
y f . Metody, I. oddelenie | Il. oddelenie
vzdelavaci Obsah . v . v
ciel formy pocet VVC pocet VVC
Individudlny
Rozvijat pristup,
autonémnost . Tréning 41 41
i Domace ulohy oo
Vv priprave na Motivacia
vyucovanie Vysvetlenie
Didaktické hry
Techniky ucenia, | Motivacia
. rozvijat Povzbudenie
Rozvijat . Ly,
p vedomosti, Motivacné
efektivne v . .
<pdsob Citanie hodnotenie
Fi . y a reprodukcia Modelové 41 41
ucenia sa L
textu situacie
Prezentdcia
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Individudlny
pristup
Prd P .
r_acas ¢ Aktivacia
ainternetom .
, , . Riesenie
Ziskavat Praca nowch tloh
nové s encyklopédiami Y L . 41 41
0o Prezentacie
poznatky a a slovnikmi ,
. . , . Projekty
informacie Sebavzdelavanie, .
v . Individualny
Citanie s ,
, pristup
porozumenim
Obohacovanie
a rozvijanie
R,ozvua,t §Iovnej zasoby, Individuslny
ziskané jazykolamy, Hstu 41 41
poznatky doplfiovacky, P P
didaktické
a zmyslové hry
Spoloéensko — vednd oblast
Vychovno- , I 1.
y ., Metody, . .
vzdelavaci Obsah form oddelenie | oddelenie
ciel y pocet VWC | pocet VVC
Vysvetlenie
. Povzbudenie
Asertivita,
i Hranie
Obhajovat si svoj | asertivne
nazor spravanie, (ukazky) 2 2
jednoduché H
techniky ry na .
presadzovanie
Aktivaéné hry
Vedenie Vysvetlenie
VYDOEUT i rozhovoru 5 5
ypv . diskusia, Tréning
opacny nazor o
dialég, .
. Dramatizacia
monoldg
:)/th\iltai\r/izlje Motivdcia
Spvc.JIurozhodovat klimy, Aktivacia
0 zlvotev spolupraca
skupine zodpovednost Hry na doveru ; ;

DodrZiavanie

Kooperacné
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Skolského hry
oriadku v SKD
P Individudlny
pristup
Silné a slabé
Rozvijat zaklady stranky . Individudlny
Y , osobnosti, i
zruénosti, L . pristup,
emdocie,

sebahodnotenia,

sebariadenia
a sebamotivacie,

trpezlivost,

upokojenie,

Povzbudenie

Dramatizacia

s Vysvetlenie
. pozitivhe
empatie .
myslenie a Hry na
sebalcta Uprimnost
Individualn
Moja rodina, , y
. pristup
. . prejav ucty
Prejavovat uctu L .
k ludom, Rozpravka
tolerancia
Hry

Ohladuplnost
a spoluZitie so
zdravotne
postihnutymi

Vztah k detom
s hendikepom,
Zivot s
postihnutym

Vysvetlenie,

Hry na
vcitovanie

Rozpravka

DodrZiavat

Prava dietata,
Sikanovanie,

Brainstorming

. L e, Nazorné
ludské prava, diskriminacia, .
A o ukazky
slobdd spoluzitie bez
nasilia Hry
Vysvetlenie
Hrdost a Gicta | N4zorné
Slovensko — k Statu, Statne | ykazky
moja vlast sviatky,
symboly, Vytvarna praca
Tvoriva dielia
Pozdrav, .
C iy Tréning
Vediet zasady poprosit,
slusného , , Vysvetlenie
L podakovat, y
spravania sa
. Kurz
oslovenie,
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stolovanie Dramatizacia
Individudlny
pristup
Vlastna praca
Vyuzivat vietky | Praca .
s pocitacom, Projekty
dostupné form i ‘.
pne formy | internetom, Prezentécia 3 3
komunikacie praca s textom
Riesenie uloh
Individudlny
Rozoznat pristup
kultdrne Vulgarizmy, Aktiva&né hry
a nekulturne slang, gesta _ 2 2
spravanie sa Trening
Vysvetlenie
Co je konflikt .
Y Hry na riesenie
a z ¢oho .
4 konfliktov
vy . nika,
Riesit konflikt v I d ) .
spravanie, Vysvetlenie 2 2
predchadzanie Dramatizéci
konfliktu ramatizacia
Delba prace Vytvarna praca
SpolunaZivat v v rodine, Zivot .
. , Rozpravka
rodine a pomoc deti v
rodine Dramatizacia 2 2
Pracovno-technicka oblast
Vychovno- . . Il.
y . Metddy, I. oddelenie .
vzdelavaci Obsah form oiet VVE oddelenie
ciel y P pocet VVC
Sebaobsluha,
Upeviovat poriadok na Vysvetlenie
zakladné stole, v Satni, Motivacia
sebaobsluzné | Upratovanie Aktivizacia 3 3
a hygienické hraciek, Tréning
navyky umyvanie ruk, Hodnotenie
vetranie
Zodpovednost . .
P ) Splnenie danych .
za vykonanu Vlastna praca 2 2

pracu

uloh,

Rozvijat

Praca s roznym

Individualny
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manualne materialom, pristup,
a technické netradi¢né Vysvetlenie
zruénosti pracovné Motivacia
postupy, rozvoj | Hodnotenie
jemnej Vlastna praca
motoriky, Povzbudenie 8 8
zhotovenie Vystava prac
darcekov, Zaujmovy
manipulacné krazok
zrucénosti,
spoluprdca
Vediet si
navzajom .
,J , Besiedka
pomahat s
, , | Motivacia
Spolupracovat | a spolupracovat, | .., .
. iy Sutaz
v skupine podelit sa . 3 3
. Spolocné
o spolocny .
. . podujatia
vysledok pri
praci
Rozvijat . .
. ) . Pecenie Povzbudenie
zakladné , o
Y . medovnikov, Motivacia
zrucnosti pre . C s 4 4
. Uprava a udrzba | Individualny
prakticky Y .
.. hraciek pristup
zivot
Tvoriva dielia
. Kalendar, Vysvetlenie
Tvorit , .
. , oddychovy Povzbudenie
jednoduché pe . s
. katik, jesenna Motivacia 8 8
projekty ) A
vystavka, Vlastna praca
Prezentacia
Prirodovedno-environmentalna oblast
Vychovno- , . .
y . Metddy, I. oddelenie | Il. oddelenie
vzdelavaci Obsah Y > . X
ciel formy pocet VVC pocet VVC
Poznavanie
fauny a fléry,
Chranit ozorovanie L 8 8
.. . P . Tematické
Zivotného zmien ,
. , vychadzky
prostredia v prirode,
Setrenie
energiou
Starostlivost | Pestovanie
o Zivotné izbovych Aktivacia
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prostredie kvetov, Cistenie | Motivdcia
studnicky, Vysvetlenie
Cistenie Pomoc pri praci 7 7
prirody, zber
papiera,
separovanie
odpadu
v Vysvetlenie
Dodrziavat Podstata y -
) i Aktivacia
zasady zdravia, .
. , Sutaz 5 5
zdravej zodpovednost o
i . .| Individudlny
vyzZivy za svoje zdravie ,
pristup
Pitny rezim,
stravovacie
navyky, Beseda
Ucit deti striedanie s pediatrom 5 5
zdravy prace Vysvetlenie
Zivotny styl | s odpocinkom, | Motivécia
obliekanie Dramatizacia
podla ro¢nych
obdobi
. , | Ochrana Vychadzka
Monitorovat , Y .
chrinené ohrozenych Vysvetlenie
v ws druhov Ukazka 3 3
Zivocichy vy . L
Zivocichov, Vytvarné prace
Esteticko-vychovna oblast
Vychovno- , . .
y . Metddy, I. oddelenie | Il. oddelenie
vzdelavaci Obsah . . . +
ciel formy pocet VVC pocet VVC
Navsteva .
(o . Vychdadzka
Spoznavat muzea, .
. . Ukdazka
kultirne kultdrnych ,
. Vysvetlenie
hodnoty pamiatok, . .. 2 2
, . , . Vytvarna praca
v blizkom [udové tradicie . ,
, ., | Vystava prac
okoli a zvyky, obecné .
. Dramatizacia
noviny
Hudba, Motivacia
Formovat vytvarné Dramatizacia
u deti vztah | umenie, tanec, | Povzbudenie
k umeniu, zaujmova Navsteva 2 2
ku krasnu ¢innost, nacvik | kultdrneho
programu podujatia
Rozvijat Netradicné Individudlny
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talent vytvarné pristup
a Specifické | techniky, Motivacia
schopnosti hudobné Povzbudenie 4 4
a vytvarné Vystava prac
¢innosti Brainstorming
Rozvijat Prezentacia
tvorivé Zaujmova Motivacia
zruénostia | ¢innost Povzbudenie 5 5
schopnosti Aktivdcia
Uprava
o a vyzdoba Tvoriva dielna
Rozvijat . s
2 formovat tried, Motivacia
.y vytvaranie Povzbudenie 3 3
estetické N s
o 0zdob, Individualny
citenie . . .
zaujmovych pristup
katikov
velkd noc, Dramatizacia
Pripravovat | Den matiek, . 9 9
. . Besiedka
kultdrne Mesiac Ucty s
. v Motivacia
podujatia k starSim, .
. Povzbudenie
Vianoce
Tematicka
Objavovat vychadzka, Individudlny
a vnimat Pozorovanie pristup
krasu zmien, audio Pozorovanie 3 3
v beZznom nahravky, Vnimanie
Zivote Rozprévka,
vlastné zazitky
Telovychovnd, zdravotna a Sportova oblast
Vychovno- Metédy, l. oddelenie | Il. oddelenie
vzdelavaci Obsah . .
ciel formy pocet VVC pocet VVC
Prechadzka, o
, cvicenie Trening
Relaxovat v prirode o
pravidelnym P o Motivacia
cvicenim a v telocvicni, .
Sohybom kolektivne Povzbudenie i 0
Sportové hry, Aktivacia
pohybové hry
Skodlivost Co je nikotin, Beseda
fajcenia alkohol, dro .
J ’ » ArogY, Vysvetlenie 1 1
alkoholu, vplyv na

20




drog zdravie, Film
civiliza¢né
choroby
Upozornovat
na vyznam OtuZovanie, Tréning 5 5
pravidelného | relaxa¢né
pohybu cvicenie Motivacia
a cvicenia
Ndzorna
ukazka
. , | Dopravnad
Bezpecnost vychova Beseda 3 3
na cestach a . . ;
Zelezniciach dodrziavanie ° copravnym
predpisov policajtom,
Zeleznicnou
policiou
Motivacia
Rozvijat ]
$portovy Zaujmova Povzbudenie 4 4
talenta ¢innost Sutas
nadanie
Aktivacia
Dodrziavat Vysvetlenie
Umyvanie ruk o
4 . . . Motivacia 2 2
zakladné prevencia voci
hYg|en|cke chorobam Individualny
navyky pristup
Nézorné 3 3
Ucit deti Pomoc ukdzky
zaklady prvej v.nelb?%pecnych Beseda
pOMOCi situaciadch
Motivacia

11. Personalne zabezpecenie:

Vychovno-vzdelavaciu  ¢innost  zabezpeduju v jednotlivych  oddeleniach
kvalifikované vychovavatelky s viacro¢nou praxou a pozadovanym vzdelanim.
Preukazuju odborné spoésobilosti, ktoré uplatfuju pri vykone svojej prace,
v planovani VVC. Riadia svoj osobnostny a vzdelanostny sebarozvoj a celoZivotné
ucenie sa vo svojom odbore. Pravidelne sa oboznamuju s inovaciami v praci SKD. Pri
svojej praci vyuzivaju Specifické schopnosti, zrucnosti a skusenosti, ktoré su
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dolezitym predpokladom kvalitného vychovno-vzdelavacieho procesu. Pocet
pedagogickych zamestnancov v skolskom zariadeni je adekvatne primerany poctu
deti, ktori st schopni zabezpetit kvalitny proces vychovy a vzdelavania v 5Z.

12. Materialno — technické a priestorové podmienky:

Skolsky klub deti je prevadzkovany v dvoch oddeleniach v priestoroch kmerovych
tried 1.A a 3.A triedy. Vychovavatelia maju k dispozicii a zaroven aj k svojej praci
plne vyuZivaju priestory a vybavenie telocvi¢ne, Skolského ihriska s rekreacnou
¢astou $kolskej zahrady. Skolské kluby st vybavené vypoctovou technikou v plnom
rozsahu vyuzivanou pri didaktickych hrach a cvi¢eniach. Zaroven sa na kvalitny
vychovno-vzdeldvaci proces vyuziva pocitacova ucebria, DVD prehravac,
dataprojektor, diaprojektor. Priestory klubu su rozdelené do dvoch Casti. Jednu cast
tvori priestor urCeny na oddychovu a rekreaénu Cinnost, zaujmovu Cinnost. Druha
Cast klubu je wvyuZivand na pripravu na vyucovanie. Hygienické podmienky
vytvorené pre SZ st na dobrej Grovni. V klube maju deti umyvadlo na dodrziavanie
hygieny a v priestoroch chodby s umiestnené toalety uréené pre deti SKD. Vietky
deti navstevujuce Skolsky klub su prihldasené na stravovanie v Skolskej jedalni.
V buducnosti by bolo vhodné zakupit do SKD tematické hry pre deti, vo vonkajsich
priestoroch skolskej zahrady umiestnit lavi¢ky, preliezackami, hojdackami, ktoré by
deti plne vyuzivali pri pobyte vonku.

13. Bezpecnost a ochrana zdravia pri vychove:

Bezpecnost a ochranu zdravia pri vychove zabezpecujeme zakladnym poucenim
deti o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci v $kole, v SKD, na ihrisku, v telocvi¢ni
a na vychadzkach, ktoré realizuju vychovévatelky pri nastupe deti do SKDa neskor
im ho permanentne pripominaji. V SKD je zabezpeéend nepretrita starostlivost
adohlad nadeti pred vyuéovanim apo vyucovani. Osvetlenie tried je
dostatocné. Vykurovanie priestorov je dostatoc¢né. Deti maju celodenny pristup
k pitnej vode. Cistota a hygiena prostredia je na dobrej Grovni. Na velmi dobrej
Urovni mame socidlne zariadenia. V pripade Urazu mame velmi dobrd dostupnost
prvej pomoci. Telefénne Cisla rodicov deti mame uvedené v osobnych spisoch.
Lekdrnicka I. pomoci je na oddeleni. V SKD a v $kole plati pisomny zakaz fajéenia vo
véetkych objektoch. Pravidelnost kontrol BOZP v SKD a odstrafiovanie ich
nedostatkov zabezpecuje riaditel Skoly spolu s externym bezpecnostnym a
poziarnym technikom. Rezim dnia je zostaveny podla hygienickych a bezpeénostnych
zasad avhodna skladba zamestnania je prisp6sobena vekovej kategorii deti.
Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdeldvani su
podrobne rozpracované v prevadzkovom a Skolskom poriadku Skolského zariadenia.
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14. Charakteristika SKD:

Skolsky klub deti je sicastou Zakladnej skoly v Gemerskej Polome. Prevadzku SKD
zabezpecCujeme v priestoroch zakladnej Skoly, v kmenovych triedach uréenych na
dopoludnajSie vyucovanie. Zriadené su dve oddelenia, ktoré su dostatocne
vybavené na poskytnutie kvalitného vychovno-vzdeldvacieho procesu. Velkostou su
priestory SKD dostatoéne vyhovujice. Kaidd trieda md k dispozicii koberec na
relaxac¢nu cinnost.

Deti do SKD prijimame na dany $kolsky rok do 10. septembra. V pripade potreby
avolnej kapacity aj pocas Skolského roka. Prihlasenie a odhlasenie musi byt
pisomnou formou. V Skolskom roku 2017/2018 su na skole zriadené 2 oddelenia
SKD. Minimalny pocet deti v oddeleni je 12, maximalny 25 deti. Do jednotlivych
oddeleni sa zaraduju deti z viacerych ro¢nikov.

15. Charakteristika deti:

Deti, ktoré navitevuju SKD pochadzaju z obce Gemerskd Poloma a obci blizkeho
okolia. SU Ziakmi tunajSej zakladnej Skoly. Do Skolského klubu su zapisané
a zaClenené aj deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a deti so
socialne znevyhodneného prostredia. Deti, vyZadujuce si zvySenu pozornost, sa
zapdjaju do vychovno-vzdeldvacej ¢innosti spolu s ostatnymi detmi, vychovavatelka
pri rieSeni jednotlivych uloh uplatiiuje metddu individudlneho pristupu.

16. Projekty:

V ramci Skolského klubu deti vytvarame podmienky pre zapajanie sa deti do réznych
projektov a aktivit. Deti navstevujuce Skolsky klub sa aktivne zapajaju do projektov,
ktoré sa uskuto€niuju v spolupraci so SZ. Na zaklade POP MS SR, vydanych pre kazdy
Skolsky rok, ZS a SKD zaraduju do planu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti aktivity
podporujuce rozvojové projekty: ,Zober loptu, nie drogy“, ,Zdrava skola“, ,Den
Zeme“ a iné rozpracované v Ro¢nom plane SKD pre $k. rok 2017/2018.

17. Spolupraca s rodicmi a inymi subjektmi:

Kazdoroc¢ne sa organizuju podujatia pre rodi¢ov a ob¢anov obce v ramci Mesiaca
ucty k starSim, Dria matiek, Dni obce. Rodicia deti su o diani v Skole a Skolskom
klube informovani prostrednictvom webovej stranky Skoly a informacénych tabul
umiestnenych na chodbach v budove Skoly. S rodi¢ovskou radou sa uskutocnuju
zbery papiera, mikulasske vecierky, Sportové popoludnia, MDD a iné. Velmi dobru
spolupracu mame s obecnou kniZznicou, MO Matice slovenskej a Statnymi lesmi SR.

18. Vychovny jazyk:

Vychovnym jazykom v SKD je $tatny jazyk Slovenskej republiky. Nasou snahou je,
aby deti pouzivali spisovny jazyk nielen v pisomnej, ale i Ustnej forme.
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19. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti:

Pri hodnoteni dietata sledujem jeho Uroven dosahovania ocakavanych vystupov
v jednotlivych oblastiach vychovy ( kompetencie Ziaka).

V hodnoteni dietata resSpektujeme zmeny v jeho osobnostnom vyvoji (otvorenost
hodnotenia) a pravo dietata na omyl. Dieta u¢ime sebahodnoteniu. Pri hodnoteni
deti uplatiiujeme tieto indikatory:

1. Skolsky poriadok SKD - pravidla spravania sa deti v SKD, ich préva a povinnosti
2. Pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolocne urcuje vychovavatelka s detmi
svojho oddelenia.

3. Uroveri schopnosti a zruénosti dietata.

Pri hodnoteni deti aplikujeme metddy individudlneho pristupu, povzbudenia,
pozorovania, rozhovoru, aktivizacie a Uzkej spoluprace s rodi¢mi deti .

Vysledky hodnotenie deti evidujeme v osobnom spise dietata. Respektujeme pravo
dietata na omyl.

Nastroje hodnotenia:

1. Spatna vazba od rodicov

2. Spatnd vazba od ucitelov.

3. Pozorovanie deti pri ¢innosti.

20. Vnutorny systém kontroly zamestnancov SKD:

. Vnutorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov v nasom
SKD orientujeme predovietkym na zvySovanie kvality vychovno-vzdeldvacej
¢innosti, najma na plnenie:

- cielov, ktoré sme si stanovili vo vychovnom programe SKD

- dalSich operativnych alebo dlhodobych uloh

Autoevalvaciu SKD zameriavame na hodnotenie a zlep$ovanie podmienok a kvality
véetkych ¢&innosti SKD. VyuZivame najma:

1. permanentné sebahodnotenie ¢innosti.

2. motivacny rozhovor, spojeny s vyhodnotenim planu osobného profesijného rastu
—vedenie Skoly.

3. hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni.

4. analyzu vysledkov deti, ktorych vychovavatel usmernuje (dodrziavanie Skolského
poriadku SKD , zodpovednost v pisani Uloh, spravanie a prejavy deti, schopnost
participacie , spésob uspokojovania zaujmov a pod. — zastupca riaditela Skoly.

5. analyzu planu vychovno-vzdelavacich cinnosti vychovdavatela v oddeleni jeho deti
(pestrost, zastupenie vsetkych oblasti vychovy, frekvencia, nadvaznost) — zastupca
riaditela Skoly.
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6. hodnotenie vysledkov vychovavatelov v oblasti dalSieho vzdeldvania,
uplatfovania inovaénych metdd prace, aplikovania Specifickych zruénosti, tvorba
projektov — zastupca riaditela skoly.

7. vonkajsie hodnotenie.

8. spatnu vazbu od deti.

9. spatnu vazbu od rodicov.

10. hodnotenie verejnostou, zriadovatelom, Skolskou inspekciou.

Systematické a pravidelné hodnotenie zamestnancov je spracované podla § 52
Zakona 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov, pracovného poriadku.

21. Poziadavky na kontinudlne vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov:

DalSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov ma dopad na celkovd uroven
kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu. Zameriame sa predovsetkym na udrzanie,
doplnenie a zdokonalovanie profesijnej spésobilosti pedagogickych zamestnancov.

Cielom pedagogickych zamestnancov bude:

- zUcCastnovat sa priebeZzne vzdeldvania v spolupraci s Metodicko-
pedagogickym centrom
- zvySovat si odbornost samostidiom z najnovsej dostupnej pedagogickej
literatury
- pravidelne sledovat informacie voblasti vychovy avzdeldvania
uverejnenych na internetovych strankach

22. Plan metodického zdruzenia:

Zamestnanci SKD su ¢lenmi MZ 1. stupria. Vietky Glohy z planu prace tohto
metodického orgdnu sa tykaju i vychovavateliek SKD. Plan prace MZ sa za kazdy rok
vypracuva na prislusny skolsky rok a prerokovany je v pedagogickej rade.

23. Finanéna gramotnost v SKD:

Finanénad gramotnost je subor znalosti, ktoré cloveku umoZnuju porozumiet
financiam a spravne s nimi zaobchadzat v réznych Zivotnych situaciach.

Formy uplatfiovania finanénej gramotnosti v spolupraci SKD a 1. stupiia Z$

e Integrovana sucast vzdeldvacieho obsahu vhodnych vyucovacich predmetov
a vychovného obsahu triednickych hodin

e Svetovy den mlieka v Skolach 30. 9.

e Svetovy den sporenia 31. 10.

e Zber starého papiera

e Kurz finan¢nej gramotnosti
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e Vianoc¢nd burza vyrobkov nasich Ziakov (Vianocné trhy)
e Brainstorming, diskusie, besedy

o ZaZitkové metddy — situacné hry

e Pracasinternetom

e Samostatna praca Ziakov — tvorba projektov

e Nastenky a vystavky

e Odborné prednasky

V rdmci spoluprace s vyucujucimi na I. stupni ZS podielat sa na realizécii projektov:

e Projekt €. 1 Finanéna gramotnost

Ciel projektu:

e Rozvoj finan¢nej gramotnosti (dieta je schopné planovat a vytvorit rozpocet,
ziskava zrucnosti, vdaka ktorym vie, ako modzZe vyuZit svoje zdroje, je schopné
efektivne spolupracovat v time)

e Rozvoj Zivotnych zrucnosti - spolupraca, vytrvalost, zodpovednost, praca
s informaciami, komunikacia (dieta pozna a vyuziva vyhody spoluprace, uvedomuje si
svoju mieru zodpovednosti pri plneni spolo¢ne vytycenych cielov, vie vhodne
komunikovat s rovesnikmi i dospelymi, vie veku primerane triedit informacie
a spravne ich pouzit)

e Projekt ¢.2 Kurz pre Ziakov /deti/ 1. - 4. ro¢nika
Téma: Tvorivé dielne
Podtémy:
e Co vie$ o historii platidiel
e Financie v sucasnosti
eTvoriva dielfa: daréeky do Klubu dochodcov z prilezitosti mesiaca ucty
k starSim

e Financie a zdravy Zivotny Styl

Aktivity projektu:
o Ciastkové aktivity sa budu realizovat v rdmci vzdeldvania takmer vo vietkych
vyucovacich predmetoch.
e Dobrocinna vianoc¢na burza

Uplatiiovanie finanénej gramotnosti v ramci SKD

V SKD prebieha edukaéna &innost v Siestich tematickych oblastiach vychovy:

- SVOV ( Spolocensko-vedna oblast vychovy)

- VOV (Vzdeldvacia oblast vychovy)

- EVOV (Esteticko-vychovna oblast vychovy)

- PEOQV (Prirodno-environmentalna oblast vychovy)

- PTOV (Pracovno-technicka oblast vychovy)

- TVOV (Telovychovno-zdravotno-pohybova oblast vychovy)

V kazdej tematickej oblasti vychovy uplatiujeme témy tykajuce sa financnej

gramotnosti. Okrem tematickych oblasti vychovy sa finan¢na gramotnost uplatriuje aj
v oddychovej ¢innosti, kde sa zaraduju tematické hry pri ktorych dieta prichadza do
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styku s peniazmi, uvedomuje si hodnotu penazi. Pri priprave na vyucovanie dochadza
k opakovaniu a utvrdzovaniu uciva prebratého na vyucovacom procese, kde sa
financna gramotnost rozvija v predmetoch ako matematika, prvouka, prirodoveda,
etickd vychova.

Tematické hry: Na obchod, Restauracia, Kazda praca je dolezitd. DoleZitou
a neodmyslitelhou stéastou prace v SKD je praca s pracovnymi listami, ktoré sa daju
najst na internete, alebo si ich vychovavatel zhotovi sam. Pre dieta je praca na
pocitaci a interaktivnej tabuli lakava, deti si nendtenou formou osvojuju pojmy, euro
menu, hodnotu bankoviek a iné.

Pomédcky vyuZivané na rozvoj finanénej gramotnosti v SKD:
IKT technika - pocitace, interaktivna tabula, prezentdcie, pracovné zosity, tematické
hracky: kuchynka, obchod, spoloc¢enské hra - Dostihy a stavky, Eurobankovky, detska
pokladnia a iné.

Clovek vo sfére penazi

o pomenovat zakladné fudské hodnoty -Zivot, zdravie, rodina

o urobit rebricek hodnot (zdoraznit vyznam duchovnych hodnét)

o pomenovat zdkladné fudské potreby - jedlo, Satstvo, veci osobnej potreby,
hracky, teplo, peniaze

o robit zoznam Zivotnych potrieb v domacnosti, ktoré musia rodicia platit zo
mzdy

o posudit sposoby, akymi rodicia zabezpecuju Zivotné potreby celej rodiny,
vymenovat svoje vlastné skusenosti s pracami v domacnosti

o uviest priklady hospodarneho zaobchddzania s osobnymi vecami
hospodarneho spravania sa v domdacnosti, osvojit si potrebu hospodarneho
zaobchadzania s poméckami a predmetmi v Skole a mimo nej

o poznat hodnotu zariadeni, s ktorymi Ziak pracuje a vazit si ich: pocitac,
tlaciaren, digitalny fotoaparat

o oboznamit sa a naucit sa rozliSovat peniaze, ich hodnotu

o bohatstvo a chudoba

o reklama, niekedy nepravdiva, zavadzajuca

VyuZitie v TOV: SVOV, VOV, PEOV, EVOV

Finanéna zodpovednost a prijimanie rozhodnuti

o prevziat zodpovednost za osobné finanéné rozhodnutia - vyznam penazi,
priority tovaru
slovo reklama - nie vsetko, ¢o sa v nej uvadza je pravda
kontrolovat osobné tdaje a informacie - kl'i¢ od domu, cenné veci vdome
urobit zoznam Zelani a potrieb a urcit poradie délezitosti
urobit zoznam zakladnych Zivotnych potrieb a premysliet ich finanénd
naroc¢nost (mdzem si kupit len to, na ¢o mam peniaze)
Vyuzitie v TOV: VOV, SVOV,

o O O O

Zabezpecenie penazi na uspokojovanie zZivotnych potrieb - prijem a praca
o Studium je prvym predpokladom pre ziskanie zamestnania
o vysvetlit na jednoduchom priklade vztah c¢loveka a rodiny k peniazom
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o vysvetlit vzajomné vztahy medzi Zivotnymi potrebami jednotlivca a rodiny
o opisat priklady zakladnych Zivotnych potrieb

o opisat svoju predstavu, ¢o su to osobné prijmy Cloveka

Vyuzitie v TOV: SVOV, VOV, PEQV,

Planovanie a hospodarenie s peniazmi

o vysvetlit Ziakom zmysel sporenia: mat zaujem si nieco kupit alebo si tvorit
stabilnu finanénu rezervu /Setrenie do pokladniciek a pod./

o vlastné peniaze (vreckové) - ako s nimi hospodarit, ¢o si za ne mézem kupit,
vytycit si ciel, (napr. skolsky vylet, bicykel a pod.)

o urobit a viest si osobny rozpocet: prijem - vydavky (prijem = drobna praca v
domacnosti, moze to byt sucast vreckového)

o hra na obchod - ¢o si moézem kupit

o vysvetlit Ziakom systém cenovych relacii v r6znych obchodoch a nasmerovat
ich na zodpovedné rozhodovanie pri nakupe (¢okolada v Tescu stoji 1 euro, ta
ista Cokolada v Lidli stoji 0,80 centov, zvazit si mozné pouzitie vzniknutého
finan¢ného rozdielu)

o opisat, za ¢o vSetko rodicia v domacnosti platia.( elektrika, plyn, voda, odpad,
potraviny)

o charitativne organizdcie - ako moéZiem pomoct, vyznam, upozornit na
podvodnikov

o vediet porovnat cestovanie z finanéného hladiska, vediet si kupit cestovny
listok

o naucCit sa, ako moZno usSetrit peniaze: - pozi¢iavanie knih v kniZnici -
vyhladavanie informadcii na internete - posielanie e- mailov

o vediet vyrobit daréek pre blizkeho a tak usetrit peniaze

VyuZitie v TOV: SVOV, VOV, PEQV,

24. Citatel'ska gramotnost v SKD:

Citatelskd gramotnost je schopnost porozumiet a pouZivat také pisomné
jazykové formy, ktoré vyZaduje spoloc¢nost a zaroven tie, ktoré maju hodnotu pre
jedinca. Citatel'ski gramotnost mézeme rozdelit do troch aspektov:

1. procesy porozumenia — vyhladavanie informdcii, vyvodzovanie zdaverov,

interpretovanie a integrovanie myslienok a informacii

2. ciele Citania — Citanie pre literarny zazitok, itanie pre ziskavanie a vyuZivanie

informacii

3. Citatel'ské zvyklosti a postoje — podpora celozZivotného vzdelavania
Vychovno-vzdeldvaci proces na I. stupni ZS je silno ovplyvneny hravymi ¢innostami
a zazitkovym ucéenim. Vramci vychovno-vzdeldvacieho procesu podporujeme
vyjadrovanie myslienok a pocitov prostrednictvom slov, pohybov, obrazov i
v piesniach. Nezastupitelné miesto pri formovani osobnosti dietata ma kniha a ¢itanie.
Ak ma dieta v neskorSom veku spravne porozumiet Citanému textu, musi sa ho
najskor naucit dobre vnimat. Kvalitu vnimania determinuje nielen Grover schopnosti
rozliSovat grafické symboly, ale i celkové porozumenie vyznamu textu a s tym spojené
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volné zaobchadzanie s prec¢itanym textom. S pribudajucim vekom dietata sa zrenie
vnimania prejavuje zlepsujucou sa schopnostou zrakovo diferencovat, syntetizovat
a analyzovat videné a pocuté. V podiatkoch rozvoja C¢itania sa vychovavatelka
dozvedd Ustnou formou komunikdcie s dietatom, preto je doéleZité rozvijat okrem
sposobilosti ucit sa ucit aj socialno-komunikacné spdsobilosti.
K rozvoju citatelskej gramotnosti v Skolskom klube vyuZivame r6znorodé aktivity:
hlasné a tiché Citanie, cCitanie vo dvojiciach alebo v skupinach, odpovede na otdzky
k textu, reprodukcia precitaného textu, vyhladavanie informacii, dramatizacia textu
ainé. Pri tychto aktivitdch uplatiujeme netradiéné formy: C¢itanie s rodinnym
prislusnikom, starsi spoluZiaci ¢itaju mladsim, Citanie skélkarom, tvorba malovaného
Citania ainé. Cielom vychovavateliek je upeviiovat ziskané vedomosti u deti,
vybudovat u deti kladny vztah ku knihe, osvojit si plynulé ¢itanie s porozumenim.
Prezentovat detom ludovu rozpravku prostrednictvom citaného textu, oboznamit
deti s tvorbou slovenskych autorov, ktory piSu detsku poéziu a prézu.
Kalendar podujati podporujuci Citatelski gramotnost:

e Spolocensko-vedny kurz

e Eurdpsky den jazykov

e Skolska sutai — Kral ¢itatelov

e Medzinarodny den Skolskych kniznic

e Zalozka do knihy spdja Skoly

o Citanie ukdZok z diel Kristy Bendovej

e Rozpravkovy €as Vianoc

e Maly Vseved

e Kellnerova Poloma

e Navsteva, kviz v obecnej kniznici

e Tyzden hlasného citania

o C(ita celd $kola

e Zrozpravky do rozpravky

Navrhnuté stratégie rozvoja C(Citatelskej gramotnosti su vyuZitelné

v jednotlivych oddeleniach SKD. Uvedené &itatel'ské aktivity podporuju aktivnu pracu
s textom a knihou.
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