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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola tvorba a zdiel’anie Best Practice z oblasti rozvoja podnikavosti

a aktivneho ob¢ianstva. V ramci stretnutia sme zdielali nase pedagogické skusenosti a tvorili

priklady dobrej praxe. Na zaver stretnutia sme tvorili zhrnutie.

Krucové slova: Tvorba Best Practice, rozvoj podnikavosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Evokacia skusenosti.
2. Diskusia.
3. Tvorba OPS.
4. Zaver.

Témy: Tvorba Best Practice, vzdelavanie 4.0

Program stretnutia:




1. Evokacny clustering — ziskavanie skusenosti a asociacia moznych metod.
2. Diskusny kruh — vymena nazorov.

3. Spolocna tvorba OPS.
4

Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odporucania:

Uvadzame priklady aktivit, ktoré mézeme zrealizovat’ so Ziakmi poc¢as vyucovania, a ktoré vyplynuli
z diskusie, zo zdiel'ania dobrej praxe. Tieto aktivity si podporné pri hl'adani ciel'a rozhovoru,

pripadne k identifikécii celkového ciel'a nasej prace s ziakmi.

1. Aktivita: Novy doklad totoznosti
Pojem vlastnej identity sa spaja s dusevnym a koncepénym porozumenim, ktoré je zakladom
chéapania vlastnej existencie. Je to ,,zhrnutie* pre chapanie seba samého, pre spoznanie svojich
schopnosti, zru¢nosti, postojov.
Ciel'ovou skupinou aktivity st Ziaci vo veku 15-16 rokov.
Popis aktivity: aktivita je zaloZena na vyjadreni vlastnej predstavy o Sebe ana prepojeni
charakteristik vlastnej osobnosti s réznymi profesiami, ktoré su v spojitosti s identifikovanymi
charakteristikami.
Pedagogické ciele:
- motivovat’ ziakov k rozpoznaniu vonkajsich rysov osobnosti od vnutornych,
- poskytnut" ziakom pomoc s prijatim ich vlastnosti,
- motivovat’ ziakov k tomu, aby si uvedomili, ze vSetky rysy osobnosti sii nevyhnutné,
- motivovat ziakov k nachadzaniu stvislosti medzi osobnostnymi charakteristikami
a Specifickymi charakteristikami réznych profesii.
V nasledujucej tabulke najdete niekolko charakteristik. Zvolime si na stupnici cislo, ktoré
predstavuje nas v kazdej dvojici vlastnosti. Najmenej vystihuje moju osobnost’ ¢islo 1 a najviac
vystihuje moju osobnost’ ¢islo 7.
Napriklad: ak som vel'mi nesmely, priradim k tejto charakteristike ¢islo 7...

Tabul’ka 1 Charakteristika mojej osobnosti

1234567 1234567
nesmely priatel'sky
osamely spoloc¢ensky
impulzivny schopny sa ovladat’
individualista ochotny spolupracovat’
nezodpovedny spolahlivy
lenivy aktivny




Teraz vypiseme vlastnosti so stupiiom 1 alebo 7 a ako d’al3ie so stupiiom 2 alebo 6. V d’alsom stipci
vyplnime nazov povolania, o ktorom si myslime, Zze dané charakteristiky su Specifickymi

charakteristikami daného povolania.

Aktivita: Planujeme

Ciel'om aktivity je vyvolat' u Ziaka zaujem o stanovenie kratkodobych, strednodobych a dlhodobych
zivotnych cielov. Ziak identifikuje ,,prvy krok* k naplneniu cielov. Hlad4 odpovede aj na tieto
otazky:

Kde som teraz?

Ak4 je moja sucasnd situacia?

V ¢om som dobry?

Aktivita: motiva¢ny rozhovor

Kto z vas chce niekedy podnikat'?

Kto z vas pripusta moznost’, Ze by niekedy realizoval vlastné napady?

Myslite si, ze podnikat’ mozu vsetci?

Po tejto kratkej diskusii a brainstormingu k téme napady, hovorime o tom, ¢i ozaj vSetci méZeme
podnikat’. ZvycCajne sa zhodneme na tom, ze na podnikanie je potrebné mat’ urcité zru¢nosti.

Ziaci dostanii za tlohu napisat’ najprv sami aspofi 5 vlastnosti, ktoré by podl'a nich uspesny podnikatel
mal mat. Na zaver vytvoria Stvorice, ktorych ¢lenovia vytvoria aspont 10 vlastnosti Gspe$ného

podnikatel’a, jeho predpokladov pre uspesné podnikanie

Stretnutie pokraovalo d’al§imi nametmi a kazdy z nas si poznacil tie, ktoré by chcel pouzit’ vo

vlastnej edukacii
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